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1.- PRESENTACION

Nos adentramos en un ano importante, en el que se cumplen 25 anos de la creacién del
Centro de Informacién Juvenil (ClJ), con el que se le dio un gran impulso a las Politicas de
Juventud en el municipio de Pilar de la Horadada. Se dotd de un espacio polivalente de
consulta y encuentro para los/las jovenes, que puso en el mapa a la Concejalia de
Juventud, dando a sus servicios y actividades la importancia merecida.

Durante fodo este tiempo, hemos visto crearse, crecer, desarrollarse y desaparecer
asociaciones vinculadas a los intereses de los/las jovenes de Pilar de la Horadada.
Muchas de ellas surgieron de la juventud que visitaban el ClJ y de su afdn de participar y
aportar su ilusibn al tejido juvenil del municipio, consiguiendo que se crearan
asociaciones, con la ayuda del personal del Departamento de Juventud, que con su
experiencia y conocimiento les guiaron en el proceso de creacion de las asociaciones,
asi como su desarrollo en la vida social de Pilar de la Horadada.

El I Plan de Juventud de Pilar de la Horadada, aprobado en 2022, recoge la necesidad
de crear esta Guia de Asociacionismo Juvenil, donde se explica, entre otras muchas
cosas, coOmo crear una Asociacion Juvenil. Esta guia pretende ser una herramienta Ufil de
consulta del procedimiento a seguir desde lo mdas bdsico, a la complejidad del dia a dia,
poniendo en valor su importancia y el peso social del movimiento asociativo en el

municipio.

Desde la Concejalia de Juventud seguiremos ofreciendo respuestas a todas las consultas
que nos hagan los/las jovenes referidas a la necesidades de emancipacion, autonomia
personal, educacion, formacién, viajes y ocio y tiempo libre.



2.- ;QUE ES UNA ASOCIACION
JUVENIL?

Una Asociacién Juvenil es la agrupacion de al menos tres personas con edades entre los
14 y los 30 anos de edad, que quieren colaborar en la promocidén, formacion, integracion
social y enfretenimiento de la juventud.

Unir, aprender, impulsar o revindicar podrian ser los verbos para definir las intenciones de
una Asociaciéon Juvenil, pero ademds, se tfrabajan valores educativos y sociales. Se trata
de entidades sin dnimo de lucro y de cardcter democrdtico, independiente y autdnomo.

2.1. ; QUIENES PUEDEN CONSTITUIR UNA ASOCIACION JUVENIL?

La Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion,
establece, en su articulo 3, quienes pueden constituir y formar parte de una Asociacion
Juvenil:

» Personas fisicas con capacidad de obrar y que no estén sujetas a ninguna
condicion legal para el ejercicio del derecho.

* Los/as menores no emancipados/as de mds de catorce anos con el
consenfimiento, documentalmente acreditado, de las personas que deban suplir su
capacidad, sin perjuicio del régimen previsto para las asociaciones infantiles,
juveniles o de alumnos en el articulo 7.2 de la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enero,
de Proteccioén Juridica del Menor.

e Las asociaciones podrdn constituir federaciones, confederaciones o uniones,
siempre que haya un acuerdo expreso de su érgano competente.



La Ley reguladora del Derecho de Asociacion establece, como ya hemos dicho
anteriormente, que son fres, al menos, las personas necesarias (fisicas o juridicas) para
constituir una Asociaciéon Juvenil.

En el acto de constitucion de una Asociaciéon Juvenil deberd participar necesariamente,
al menos, una persona' con plena capacidad de obrar.

Los y las jovenes entre 14 y 17 anos podrdn crear una Asociacion Juvenil, pero para ello
necesitan que una de las personas fundadoras y de los érganos de representacion sea
mayor de edad o menor emancipado/a legalmente. Por lo que, no es un impedimento
ser menor de edad para formar parte de los érganos de direccidn siempre que, al menos,
uno/a de ellos/as sea mayor de edad 0 menor emancipado/a.

2.2. TIPOS DE ASOCIACIONES JUVENILES

- Asociacion Juvenil;

Una Asociacion Juvenil es una organizacion formada y dirigida principalmente por
jévenes con el objetivo de abordar y promover actividades, proyectos y temas que son
relevantes para la juventud.

Estas asociaciones estdn enfocadas a fomentar la participacion activa de los/las jbvenes
en la sociedad, brindarles un espacio para expresarse, desarrollar sus habilidades y
contribuir al desarrollo de su comunidad. Las Asociaciones Juveniles suelen ser
independientes y auténomas, lo que significa que son gestionadas por los/as propios/as
jévenes, con el apoyo y la asesoria de personas adultas o expertos/as en dreas
especificas si es necesario. Pueden estar enfocadas en una amplia gama de temas,
como educacién, cultura, deporte, medio ambiente, derechos humanos, inclusidon social
o emprendimiento, o cualquier otro tema de interés para los y las jovenes.

Ademds de promover actividades y proyectos, las Asociaciones Juveniles también son
espacios de encuentro y socializacion para la juventud, en las que pueden establecer
redes de apoyo, intercambiar experiencias y trabajar en equipo para lograr metas
comunes. A fravés de estas organizaciones, los/las jovenes pueden aprender habilidades
de liderazgo, organizacion, frabajo en equipo, comunicaciéon y defensa de derechos,
entre ofras, lo que les brinda oportunidades de crecimiento personal y desarrollo de
competencias para su futuro.

1 Art. 55. Asociaciones infantiles y juveniles. Apartado 2.(d), de la Ley 14/2008, de 18 de noviembre, de
Asociaciones de la Comunitat Valenciana.



- Asociacion de Alumnos/as Universitarios/as y No Universitarios/as:

Una Asociacion de Alumnos/as Universitarios/as y No Universitarios/as es una organizacion
conformada por estudiantes de diferentes niveles educativos, tanto de instituciones
universitarias como de otras instituciones educativas no universitarias. Estas asociaciones
buscan representar y defender los intereses y necesidades de los/las estudiantes, asi
como promover su participacion y bienestar dentro de la comunidad estudiantil.

- Entidad Prestadora de Servicios a la Juventud:

Una Entidad Prestadora de Servicios a la Juventud es una organizacion o institucion que
se dedica a brindar una variedad de servicios y programas dirigidos especificamente a
los/las jovenes. Estas entidades tienen como objetivo principal satisfacer las necesidades
y demandas de la juventud en diferentes areas, como la educacion, el empleo, la salud,
la cultura, el deporte, la participacion social y politica o el medio ambiente.

- Seccién o Area de Juventud:

Una Seccién o Area de Juventud se refiere a un departamento especifico dentro de una
asociacion o entidad mds grande que se encarga de coordinar y gestionar programas,
servicios y actividades dirigidos a los/las jovenes. Estas Secciones o Areas de Juventud
tienen como objetivo principal atender las necesidades y demandas de los/las jovenes
en diversos aspectos de sus vidas, como la educaciéon, el empleo, la salud, la
participacion civica, el ocio o la cultura, entre otros.

En definitiva, una Seccién o Area de Juventud es una estructura organizativa dedicada
especificamente a trabajar con y para los/las jovenes, brinddndoles apoyo, servicios y

oportunidades para su desarrollo personal, educativo y social, dentro de una asociacion
mds grande.

2.3. ;PARA QUE ASOCIARSE?

Asociarse es fundamental para:

+ Canalizar las aspiraciones de la juventud de forma colectiva y solidaria,
potenciando la foma de decisiones sobre sus problemas y necesidades.

« Promover la educacioén en los valores democrdaticos de solidaridad, cooperacion,
tolerancia, didlogo y participacion social.



» Desarrollar el voluntariado juvenil como forma de participacion y dinamizacion de
la vida social y cultural de la comunidad, llevando a cabo acciones solidarias de
manera desinteresada.

« La redlizacion y gestion de actividades juveniles, planificadas y ejecutadas por las
propias personas jovenes.

La existencia de un movimiento asociativo juvenil dindmico es uno de los principales
objetos de la participacion juvenil en nuestro municipio.

2.4. ; QUE ACTIVIDADES PUEDE REALIZAR UNA ASOCIACION?

Los fines y actividades que puede desarrollar una Asociacidon Juvenil lo deciden las
personas que la fundan y pueden ser de cualquier tipo, siempre que estén dentro de la
legalidad. Las Asociaciones Juveniles desarrollan una funcidén esencial e imprescindible
para la promocién de la Juventud y la representacion de sus intereses ante los poderes
publicos, asi como, para la mejora del entorno socioecondmico y ambiental en el cual
partficipan y conviven como ciudadanas y ciudadanos.

Asi, las Asociaciones Juveniles frabajan en varios dmbitos de la actividad social: el ocio y
el tiempo libre, la promocidon de las mujeres jévenes, el sindicalismo estudiantil, el
ecologismo, la interculturalidad, el activisimo politico, la salud publica, los derechos
laborales, la cultura, los derechos LGTBIQ+, la cooperaciéon internacional, etc.

Las Asociaciones Juveniles deben readlizar las actividades necesarias para el
cumplimiento de sus fines. Para ello pueden elaborar un Plan Anual de Actividades y
Acciones a llevar a cabo, debiendo justificar los fondos con los que se realizan los
proyectos y actividades programados, asi como la o las fuentes de ingresos y los gastos
gue conlleva la realizacion de las mismas.

Los beneficios obtenidos por las asociaciones, derivados de sus actividades econdmicas,
incluida la prestacion de servicios, deberdn destinarse exclusivamente al cumplimiento
de sus fines.

2.5. VENTAJAS DE CREAR UNA ASOCIACION

El asociacionismo es una de las principales herramientas de participacién. Cuando las
personas jovenes se asocian, asumen un compromiso social y se implican en una accion
colectiva que tendrd impacto tanto en ellos/as como en sus territorios. Las asociaciones



conforman un espacio en el que un grupo de personas con inquietudes similares inician
un proceso de aprendizaje continuo que les proporcionard nuevas posibilidades y
perspectivas.
Algunos de los beneficios del Asociacionismo Juvenil son:

— Ofrece alternativas de ocio saludable.

— Genera arraigo a los territorios entre la poblaciéon joven.

— Facilita un espacio para las personas jovenes en los procesos de toma de
decisiones.

— Contribuye a la democratizacion de la sociedad, creando estructuras y espacios
desde donde la juventud puede transformar su entorno.

— Aporta un gran aprendizaje de nuevas habilidades, como aprender a negociar,
establecer estrategias para conseguir resultados, trabajar en equipo, organizar y
planificar el tfrabajo y gestionar el tiempo, aprender a ser responsables de nuestras
acciones, etc.

— Posibilidad de optar a subvenciones y facilita el acceso a recursos materiales.
—  Mds peso y fuerza en nuestras relaciones con organismos e instituciones.
— Son canales de participacioén directa.

— Ventajas fiscales, tal como se explicard mas adelante.

2.6. LA IMPORTANCIA DE LA PARTICIPACION JUVENIL

Participar es un derecho reconocido por la Constitucidn Espanola en su art.23, y
especifica, en su art.48, que: "Los poderes publicos promoverdn las condiciones para la
participacion libre y eficaz de la juventud en el desarrollo politico, social, econdmico y
cultural.

La participacion juvenil es el conjunto de acciones y de procesos que generan, entre las
personas jévenes, la capacidad para incidir en su entorno, en sus relaciones y en su
desarrollo personal y colectivo, para intervenir y transformarlos. Esta participacion puede
llevarse a cabo tanto individualmente como colectivamente, con igualdad de



oportunidades, a fravés de entidades juveniles, grupos de jovenes o consejos de
juventud, y de una manera horizontal, libre y democrdatica 2.

Participar significa dedicar parte de nuestro tiempo libre a reflexionar, sumar esfuerzos,
dialogar y dar salida a las inquietudes que se despiertan en nuestro interior, y hacerlo de
una manera colectiva, altruista y solidaria, aportando nuestro granito de arena para
transformar la sociedad, aprender cada dia y desarrollar nuestro espiritu civico y
comunitario en beneficio de toda la sociedad.
La participacion supone trabajar valores como:

— Responsabilidad.

— Negociacién y respeto.

— Companerismo y trabajo en equipo.

— Comunicacion.

— Liderazgo.

— Readlizacién personal.

2 Art. 16, Ley 15/2017, de 10 de noviembre de politicas integrales de juventud.



3.- PASOS PARA CREAR UNA
ASOCIACION JUVENIL

3.1. REUNION FUNDACIONAL O DE CONSTITUCION

El primer paso para crear una Asociacion Juvenil es que las personas promotoras de la
misma desarrollen una Reunidon Fundacional o de Constitucion, donde debatirdn vy
aprobardn el fin que les ha hecho reunirse, los objetivos que se quieren conseguir con su
creacion y las actividades que se van a llevar a cabo para conseguir esos fines.

El fin ha de ser comun, determinado vy licito, elegido voluntariamente, amparado por el
Derecho y no ha de tener como objetivo la obtencidén de beneficios econdmicos o
dnimo de lucro (los excedentes econdmicos tienen que ser reinvertidos en la propia
Asociacion Juvenil).

Una vez aclarado lo anterior, se realizard el Acuerdo de Constitucion de la Asociacion
Juvenil. Dicho Acuerdo quedard formalizado en un documento, publico o privado,
denominado Acta Fundacional (ANEXO |).

3.2. ACTA FUNDACIONAL

El primer documento necesario para constituir una Asociacion se denomina Acta
Fundacional o Constitutiva. En él se recoge la voluntad de crear una Asociacion Juvenil.
No es necesario realizarla ante Notario/a ni ante ninguna autoridad especial, por lo que
no tiene coste alguno.

Segun el articulo 6 de la Ley Orgdnica 2/2002 y el articulo 12 de la Ley 14/2008, de 18 de
noviembre, de Asociaciones de la Comunitat Valenciana, el contenido minimo que debe
incluir el Acta Fundacional es el siguiente:



» Lugary fecha en que se celebra la reunion de las personas fundadoras.

* Nombre, apellidos, nacionalidad, domicilio y fecha de nacimiento de las personas
fundadoras.

« La voluntad de las personas fundadoras de constituir una Asociacion Juvenil y su
denominaciéon®.

* La aprobacion de los Estatutos que determinardn el funcionamiento de la
Asociacion Juvenil.

* La autorizacion a la Administracion para que compruebe los datos de identidad
de las personas fundadoras.

* Firma de las personas fundadoras (nombre, apellidos y DNI o NIE) o de sus
representantes en caso de personas juridicas.

Con el otorgamiento del Acta Fundacional, la Asociacion adquirird personalidad juridica
y plena capacidad de obrar, sin perjuicio de la necesidad de su inscripcion a los efectos
del art.10 de la Ley Orgdnica 1/2002.

3.3. RELACION PROVISIONAL DE CARGOS DEL ORGANO DE DIRECCION

Es el documento donde se describe la distribucion de los cargos: Presidente/a,
Secretario/aq, efc.

En este documento se designa quién va a integrar la primera Junta Directiva de la
Asociacion Juvenil, que serd provisional, hasta que en esa primera Junta se decida quien
la va a formar definitivamente.

3 Art. 8 dela Ley Orgdnica 1/2002:

“1. La denominacion de las asociaciones no podrd incluir término o expresion que induzca a error o
confusién sobre su propia identidad, o sobre la clase o naturaleza de la misma, en especial, mediante
la adopcién de palabras, conceptos o simbolos, acrénimos y similares propios de personas juridicas
diferentes, sean o no de naturaleza asociativa.

2. No serdn admisibles las denominaciones que incluyan expresiones contrarias a las leyes o que
puedan suponer vulneracion de los derechos fundamentales de las personas.

3. Tampoco podrd coincidir, o asemejarse de manera que pueda crear confusidon, con ninguna otra
previamente inscrita en el Registro en el que proceda su inscripcion, ni con cualquier otfra persona
juridica publica o privada, ni con entidades preexistentes, sean o no de nacionalidad espanola, ni con
personas fisicas, salvo con el consentimiento expreso del interesado o sus sucesores, ni con una marca
registrada notoria, salvo que se solicite por el titular de la misma o con su consentimiento.”
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3.4. LOS ESTATUTOS

Los Estatutos son las normas que regulan el funcionamiento de la Asociacion Juvenil, y
vinculan a todas las personas asociadas. Es importante su redaccién para que los/as
socios/as tengan claro todos los aspectos de la Asociacion Juvenil, resolviendo el mayor
numero de dudas o problemas que puedan surgir (ANEXO |).

Los Estatutos deben ir firmados al final de todas las pdginas por los/las socios/as
fundadores/as.

Seqgun el articulo 7 de la Ley Orgdnica 1/2002, su contenido minimo es el siguiente:
« Denominacion y sujecién a las normas legales vigentes.

« Fines y actividades de la Asociacion. Es fundamental distinguir bien ambos
conceptos y que se redacten de forma precisa. Los fines son objetivos que la
Asociacion quiere conseguir; y las actividades son las acciones que va a llevar a
cabo la Asociacion para conseguir dichos fines.

+ Domicilio y dmbito territorial en el que hayan de realizar principalmente sus
actividades. Puede ser nacional, autonémico o local. Elegir entre uno u ofro no
impide realizar actividades mds alld del mismo, aungue si determinard el Registro y
los censos en los que inscribir la Asociacion.

» Duracion, cuando la Asociacion no se constituya por tiempo indefinido.

* Los derechos y obligaciones de las personas asociadas y, en su caso, de cada una
de sus distintas modalidades.

+ Los criterios que garanticen el funcionamiento democrdtico de la Asociacion.

« Los drganos de gobierno y representacion, su composicion, reglas y
procedimientos para la eleccidon y sustitucidon de sus miembros, sus atribuciones,
duracion de los cargos, causas de su cese, la forma de deliberar, adoptar vy
ejecutar sus acuerdos vy las personas o cargos con facultad para certificarlos y
requisitos para que los citados érganos queden vdlidamente constituidos, asi como
la cantidad de asociados necesaria para poder convocar sesiones de los érganos
de gobierno o de proponer asuntos en el orden del dia.

« El régimen de administracion, contabilidad y documentacion, asi como la fecha
de cierre del ejercicio asociativo.
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» El patrimonio inicial y los recursos econdmicos de los que se podrd hacer uso.

* La cuota de socio/a, que podrd ser: mensual, trimestral, semestral o anual, segun
se decida por la Asamblea. No es obligatoria su existencia, pero ayuda a la
financiacién de la Asociacion. La cantfidad a pagar se determina lioremente,
ademds, tal y como se detallard mds adelante, en determinados casos, vy
cumpliendo ciertos requisitos, las cuotas no estardn sujetas a IVA.

e Causas de disolucién y destino del patrimonio en tal supuesto, que no podrd
desvirtuar el cardcter no lucrativo de la entidad.

Los Estatutos también podrdn contener cualesquiera ofras disposiciones y condiciones
licitas que los/as promotores/as consideren convenientes, siempre que no se opongan d
las leyes ni confradigan los principios configuradores de la Asociacion (ANEXO VilI).

El contenido de los Estatutos no podrd ser contrario al ordenamiento juridico.

Su modificacion debe acordarse en Asamblea General convocada al efecto vy
notificarse al Registro en el plazo de un mes desde la adopcion de la decision.

3.5. INSCRIPCION DE LA ASOCIACION JUVENIL

Elaborada el Acta Fundacional, relacion provisional de cargos y los Estatutos de la
Asociacion Juvenil, se procede a su inscripcion en el Registro (ANEXO ).

La Ley Orgdnica 1/2002, en su articulo 10, establece que la solicitud de inscripcion en el
Registro, sélo se hard a los efectos de publicidad, por tanto, a pesar de que dicha
inscripcion no es obligatoria, no hacerla puede tener consecuencias negativas. La
principal consecuencia es que los/as socios/as de la Asociacion Juvenil pueden tener
que asumir de forma personal y solidaria con su patrimonio las deudas que pueda tener
la Asociacién Juvenil, a causa de las obligaciones contraidas por cualquiera de ellos
frente a terceros.

Para evitar esto, y para que la existencia de la Asociacién Juvenil y otros datos puedan
ser conocidos por ofras personas, es conveniente inscribir la Asociacién Juvenil en el
Registro.

La inscripcion registral hace publica la constitucidn y los Estatutos de la Asociacion Juvenil

y es garantia, tanto para los terceros que con ellos se relacionan, como para sus propios
miembros.
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- Registro Nacional de Asociaciones:

EFsE

Cuando el dmbito de actuacién de la Asociacion sea toda Espana, se tendrd
fal que acudir al Registro Nacional de Asociaciones.

En el Registro Nacional de Asociaciones, que depende orgdnicamente de la Secretaria
General Técnica del Ministerio del Interior, se inscribirdn los actos que se recogen en el
articulo 25 de la Ley Orgdnica 1/2002, respecto de las siguientes asociaciones:

* Asociaciones, federaciones, confederaciones y uniones de asociaciones de
dmbito estatal y todas aquellas que no desarrollen principalmente sus funciones en
el dmbito territorial de una Comunidad Autbnoma.

* Asociaciones extranjeras que desarrollen actividades en Espana de forma estable
y duradera, que deberdn establecer una delegacidén en territorio espanol.

Los documentos a presentar mediante original o certificado, por duplicado, para el
registro de la Asociacion, son los siguientes:

+ Solicitud dirigida a la Secretaria Técnica del Ministerio del Interior, Registro Nacional
de Asociaciones. La solicitud debe realizarse, al menos, por una de las personas
promotoras o fundadoras (ANEXO I).

+ Acta Fundacional, que ha de contener el nombre y apellidos, NUmero de
Identificacion Fiscal, la nacionalidad y el domicilio de las personas promotoras, la
voluntad de constituir la Asociacion, la eleccion de la Junta Directiva, los Estatutos,
lugar, fecha y firmas de las personas promotoras o de sus representantes.

+ Justificante de haber abonado la tasa prevista.

En el Registro Nacional de Asociaciones se inscribirdn las asociaciones que desarrollen
principalmente sus actividades en el dmbito nacional, siendo utilizados los registros
autondmicos para asociaciones que realicen su fines y actividades en delimitaciones mds
concretas y cercanas como la comunidad autdbnoma, provincia, comarca o municipio.

Los Registros Autondmicos de Asociaciones deberdn comunicar al Registro Nacional de

Asociaciones los asientos de inscripcion y disolucidon de las asociaciones de su dmbito
competencial.
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- Registro de Asociaciones de la Comunidad Valenciana:

Cuando el dmbito de actuacion de la Asociacion sea la Comunidad Valenciana, o
alguno de sus municipios, la inscripcion deberd realizarse, ademds de en el Registro
Nacional de Asociaciones, en el Registro de Asociaciones de la Comunidad Valenciana.

Para ello, se presentard la siguiente documentacion por plataforma electréonica
de la Generalitat Valenciana:

e Cumplimentar el formulario de datos generales a través de la tramitacion
telemdatica con firma electrénica (ANEXO Il).

* Acta Fundacional: ejemplar original y firmado por los/las fundadores/as de la
Asociaciéon Juvenil.

* Relacion provisional de cargos: firmado por los/las miembros que ocupen los
cargos.

» Estatutos: ejemplar original firmado al final de todas las pdginas por los/las
socios/as fundadores/as.

Como hemos dicho anteriormente, se debe tener en cuenta que dicha inscripcion no
limita el dmbito de actuacion, sino que se pueden realizar actuaciones fuera del dmbito
de actuacién principal. Por tanto, la Asociacion podrd desarrollar y participar en
actuaciones fuera de la Comunidad Valenciana sin ningun prejuicio en su labor.

- Censo de Asociaciones Juveniles y Entidades Prestadoras de Servicios a la Juventud de
la Generalitat Valenciana:

La Asociacion Juvenil que se registre en el Registro Autondmico de la Comunidad
Valenciana, deberd también registrarse en el Censo de Asociaciones Juveniles y
entidades Prestadoras de Servicios a la Juventud del IVAJ (Institut Valencia de la
Joventut) para su constancia y reconocimiento como Asociacion Juvenil (ANEXO ll).

Para ello presentard la siguiente documentaciéon por plataforma electronica
del IVAJ:

* Instancia general solicitando la inscripcién en el Registro del IVAJ, firmada por el/la
Presidente/a o Secretario/a (ANEXO V).

+ Declaracion responsable (ANEXO V).
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* Resolucion de la inscripcidon de la entidad en el Registro Estatal o Autondmico de
Asociaciones, segun proceda.

» En el caso de secciones juveniles de partidos politicos, resolucion de inscripcion en
el Registro del Ministerio del Interior.

* En el caso de entidades constituidas segun el Derecho Candnico, resolucion de
inscripcion en el Registro de Entidades Religiosas del Ministerio de Justicia.

« En el caso de ramas juveniles dependientes de sindicatos, certificado del depdsito
de los estatutos sindicales en el Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

 En caso de otras entidades de base asociativa, certificado de inscripcion en el
registro oficial competente.

* NIF de la entidad.
» Estatutos de la Asociacion validados por el registro oficial competente.

» Acta de Constitucion de la Asociacion, acompanada de la composicion de los
érganos provisionales de gobierno.

» Certificado del secretario de la Asociacion acreditativo de la actual composicion
de la Junta Directiva.

- Registro Municipal de Asociaciones de Pilar de la Horadada:
;@ Las Asociaciones Juveniles que tengan su dmbito de actuacién en Pilar de la

Horadada, deberdn de inscribirse en el Registro Municipal de Asociaciones
(ANEXO V).

Para formalizar el frdmite hay que aportar los siguientes documentos:
» Copia del Acta Fundacional o similar.
» Copia de los Estatutos.
» Copia del CIF.

» Copia del documento de inscripcion en el Registro General de Asociaciones.
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4.- ORGANOS DE UNA ASOCIACION
JUVENIL. ;COMO SE ORGANIZA?

Para el buen funcionamiento de una Asociacion Juvenil, se precisa de una organizacion.
Esta organizacion da lugar a una serie de cargos y érganos de direccidon y gobierno que
hardn que la Asociacion sea mds eficiente y productiva.

4.1. ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General es el érgano supremo de Gobierno de la Asociacion Juvenil y
estard compuesta por todas las personas asociadas.

Puede ser de dos tipos: ordinaria y extraordinaria.

Asamblea General Ordinaria: es obligatorio realizar una Asamblea Ordinaria al ano. En
esta Asamblea se aprobardn las cuentas y la gestion del ano anterior, asi como el
presupuesto y el proyecto para el siguiente, entre ofras cuestiones. Aunque es
recomendable que se celebren dos al ano, es suficiente con una vez al ano antes del 30
de junio, para la aprobacién de las cuentas anuales. La convocatoria debe enviarse a
las personas asociadas al menos con quince dias de antelacién a su celebracion y
deberd contener informacion relativa a la fecha, lugar de celebracién vy, por supuesto, el
orden del dia o listado de asuntos que se van a fratar en la misma.

Sus funciones son:
* Aprobar la gestion de la Junta Directiva del ano anterior.
* Examinar y aprobar, en su caso, el Plan General de Contabilidad del ejercicio

asociativo, con especial atencién al estado de ingresos y gastos, el inventario de
bienes y el balance.
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« Aprobar el Presupuesto anual del ejercicio asociativo; entre otros cometidos, como
instrumento para desarrollar el Plan Anual de Actividades y gastos corrientes e
inventariables.

* Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en relacion al Plan Anuall
de Actividades y Acciones a llevar a cabo por la Asociacién Juvenil.

« Examinar y aprobar, en su caso, el Reglamento de Régimen Interno de la
Asociacion Juvenil.

* Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias de las personas asociadas.
» Cualguiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea General

extraordinaria.

Asamblea General Exiraordinaria: se celebrard cuando las circunstancias lo aconsejen, a
juicio de la presidencia, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo solicite un
nUmero de personas asociadas no inferior al diez por ciento, con expresion concreta de
los asuntos a tratar.
Sus funciones son:

*  Nombramiento de las personas miembro de la Junta Directiva.

* Modificacion de los Estatutos.

» Remuneraciéon de las personas miembro de los érganos directivos y de gestion.

« Disposicion, cesion y enajenacién de bienes e instalaciones.

» Expulsion de asociados/as, a propuesta de la Junta Directiva.

« Solicitud de declaracion de utilidad publica.

+ Integrarse en federaciones, confederaciones o uniones de asociaciones, asi Como
en el Consejo de la Juventud de su dmbito de actuacion.

e Disolucidn de la Asociacion Juvenil y liquidacién de la misma, nombrando a las

personas miembro liquidadoras, asi como el destino del patrimonio y bienes
sobrantes que no podrd desvirtuar su cardcter de no lucro y altruista.
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Los acuerdos de la Asamblea General se adoptan por mayoria simple (mitad mds uno de
los votos afirmativos de los presentes). En algunos casos, como la modificacion de
Estatutos, el pago a los/las miembros de la Junta Directiva, la compraventa de locales o
pisos por parte de la entidad, o su disolucidn, es necesaria una mayoria cualificada
(mayoria especial en la que se fija un porcentaje de aprobacién superior a la mitad de
los votos, requiriendo mds votos que por mayoria simple para aprobar una decisidn).

4.2. JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva es el érgano de representacion y gestion de la Asociacién Juvenil de
acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General.

La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine su presidencia y a iniciativa o
peticidn de la mayoria simple de sus miembros. Quedard vdlidamente constituida
cuando asista la mitad mds uno de sus miembros, y para que sus acuerdos sean validos
deberdn ser aprobados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto de la persona

titular de la presidencia serd de calidad (dirime los empates).

Solo podran formar parte de este 6rgano las personas que cumplan los siguientes
requisitos:

» Ser asociado/a.

» Estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso/a a en ninguno de los
motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente.

* Al menos uno de los miembros de la Junta Directiva debe ser mayor de edad, o
estar emancipado/a legalmente. El resto pueden ser menores de edad.

La Junta Directiva se compone de un minimo de tres personas. Los cargos que deben
existir obligatoriamente en la misma son: Presidente/a, Secretario/a y Tesorero/a. También
se pueden incluir Vicepresidente/a o Vocales, segin se acuerde.

Las funciones de la Junta Directiva son las siguientes:

« Representar los fines e intereses de la Asociaciéon Juvenil.

* Proponer a los/as socios/as aquellas medidas que se consideren adecuadas para
el correcto funcionamiento y gestion de la Asociacion.
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+ Convocar las Asambleas Generales y cumplir los acuerdos adoptados en las
mismas.

» Presentar el estado econémico de la Asociacion para su aprobacion.

* Preparar los presupuestos y proyectos de actividades para el ano siguiente, que se
someterdn igualmente a la aprobacion de la Asamblea General.

* Llevar una contabilidad que permita obtener una imagen fiel del patrimonio,
resultado vy situacidn financiera de la Asociacion.

» Efectuar el inventario de los bienes de la Asociacion.
+ Atfender las propuestas, quejas o requerimientos de los/as socios/as.

+ Podrd constituir las comisiones de trabajo y delegaciones que estime oportuno,
segun las necesidades temporales de la Asociacion.

Las comisiones, delegaciones o secciones especificas de cardcter permanente que
formen parte del organigrama de representacion y gestion y/o gobierno deberdn estar
recogidas en los Estatutos.

Los cargos de la Junta Directiva tienen, entre otras, las siguientes funciones:

Presidente/a:

* Representar legalmente a la Asociaciéon y actuar en su nombre.

« Convocar, fijar el orden del dia y moderar los debates de la Asamblea General y
de la Junta Directiva.

» Autorizar con su firma, junto con el/la Tesorero/a, las disposiciones de fondos de Ila
Asociacion.

* Dar el visto bueno a las actas y certificaciones extendidas por el/la Secretario/a.
Secretario/a:

« Recoger en acta el desarrollo y resultado de las reuniones de los érganos de la
Asociacion Juvenil.
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» Asistir al Presidente o a la Presidenta.

» Guardar vy llevar los libros obligatorios y resto de la documentacion de la
Asociacion.

e La correspondencia y comunicaciéon con las personas asociadas, asi como con
otfras entidades.

» Extender certificados de los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion
Juvenil, con el visto bueno del/la Presidente/a.

Tesorero/a:
* Llevar la contabilidad de la Asociacidon Juvenil.

» Elaborar los presupuestos, balances y demds documentacion contable de la
Asociacion.

» Autorizar, junto con el/la Presidente/a, las disposiciones de dinero, los pagos, etfc.
Vicepresidente/a:

* Ayudar al Presidente o a la Presidenta.

+ Sustituirlo/a en caso de ausencia o enfermedad.
Vocales:

* Elaborar proyectos de actuacion en sus dreas de responsabilidad y de aquellas
que les sean encargadas por la Junta Directiva.
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5.- REGIMEN FISCAL Y CONTABLE

La tramitacion diaria de la Asociacion Juvenil va a requerir que esté en continua relacién
con la Administracion autondmica, local y estatal (Agencia Tributaria — ANEXO IX).

De acuerdo con la normativa vigente, esta relacion deberd realizarse Unicamente de
forma telemdtica. Para ello, la Asociacién Juvenil necesita disponer de un certificado
digital que le permita realizar todos los tramites necesarios online.

Eg'_" B Para solicitarlo, se debe acceder a la web de la Fabrica Nacional de Moneda 'y
OffE Timbre (FNMT-RCM).

(=1 % También se puede solicitar a través de la Red de Puntos de Registro de la
¥ Agencia de Tecnologia y Certificacién Electrénica (ACCV).

5.1. EL NIF (NUMERO DE IDENTIFICACION FISCAL)

El NUmero de Identificacion Fiscal (NIF) es un nUmero que la Agencia Tributaria asigna a
personas juridicas para poder identificarse en sus relaciones de naturaleza tributaria. Se
obtiene en las oficinas de Hacienda, en los 30 dias siguientes a la fecha de constitucion
de la Asociacion, presentando la siguiente documentacion:

* Impreso de Declaracién Censal (ANEXO 1ll).

» Fotocopia del DNI de la persona que firma la Declaracién Censal.

+ Original y fotocopia del Acta Fundacional y de los Estatutos.

+ Oiriginal y fotocopia del documento que acredite la capacidad de representacion

de quien firma la Declaraciéon Censal (si es el/la Presidente/a, figurard asi en los
Estatutos y no serd necesario ningun documento mds que lo acredite).
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Se debe solicitar el NIF, como maximo, un mes después de la fundacion de la Asociacion
Juvenil, es decir, desde que se formaliza el Acta Fundacional.

Aquellas Asociaciones no registradas o que tengan la solicitud en trdmite, obtendrdn un
NIF provisional hasta que se aporten los documentos originales registrados y sellados.

Una vez conseguido el NIF, sea provisional o definitivo, ya se podrd abrir una cuenta en
una entidad bancaria.

Lo mds habitual es que sea mancomunada, es decir, que para disponer del dinero sea
necesario que firmen dos o mds personas, aunque también cabe la solidaridad, esto es,
que cualquier autorizado/a pueda disponer del saldo de manera individual.

Oftra opcidn es establecer un limite en la cantidad de la que es posible disponer de
manera independiente o solidaria, y que para disponer de cantidades mds elevadas sea
necesaria la firma de varias personas.

5.2. EL IVA (IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO)

Todas las Asociaciones estdn sujetas a este impuesto. El IVA* se aplica a todos los pagos
gue hace la Asociacion.

En el Reglamento del IVA se prevé que las Asociaciones Juveniles puedan solicitar la
exencion de este impuesto.

De forma general, podemos indicar que la cuota de socio/a no se produce en el
contexto de una actividad econdmica vy, por tanto, no se encuentra sujeta al IVA.

Sin embargo, las aportaciones y cuotas soportadas por las personas asociadas estarian
sujetas y no exentas siempre que dichas cuotas retribuyan los servicios prestados a los/as
asociados/as o la utilizacién de bienes por los/as mismos/as, por cuanto que, en tal caso,
constituyen rendimientos de una explotacion econdémica. Para que no se entienda que
la cuota de socio/a es la contraprestacion de determinados servicios que la Asociaciéon
pueda prestar, entendemos que deberian darse las siguientes caracteristicas:

* Que la cuota no varie en funcién de los servicios recibidos.
* Que suimporte sea poco relevante en relacién con el coste de dichos servicios.

4 Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto
sobre el Valor Anadido.
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Ademds, existen casos en los que la cuota si supone el pago de servicios prestados por la
Asociaciéon, sin embargo, en esos supuestos excepcionales, dicha cuota se pueda
considerar exenta de repercutir IVA. Estos casos vienen regulados en el articulo 20.uno.12°
de la Ley de IVA.

Por tanto, hay que analizar de forma individual la situacién de cada Asociacién para
determinar sila cuota estd sujeta o no al IVA y en caso de estar sujeta, si estd exenta o no
de repercutir IVA (ANEXO VII).

5.3. EL IAE (IMPUESTO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS)

Este impuesto se aplica a las actividades econdmicas de la Asociacion Juvenil. Las
Asociaciones cuyo volumen de negocio sea inferior a un millén de euros estdn exentas,
siempre que realicen la correspondiente comunicaciéon a Hacienda, antes del 15 de
febrero de cada ano.

No tienen obligacidon de presentar este impuesto, las Asociaciones Juveniles que no
tengan actividad econdmica o las que declaren sus ingresos a través de otro tipo de
declaracion como el Impuesto de Sociedades.

El |IAE para las Asociaciones estd regulado en las siguiente leyes:

* Ley 51/2002, de 27 de diciembre, de reforma de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales.

+ Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de Ias Haciendas Locales.

5.4. EL IS (IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES)

Es el impuesto que grava los beneficios de las personas juridicas. Todas las Asociaciones
tienen la obligacién de presentar la correspondiente declaracién (tanto de las rentas
exentas y no exentas).

Hay dos tipos de regimenes fiscales:
* Las Asociaciones declaradas de utilidad publica se rigen por el régimen fiscal

previsto en la Ley 49/2003, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades
sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.
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* Las Asociaciones no declaradas de utilidad publica pueden disfrutar del régimen
de entidades parcialmente exentas, previsto en los articulos 133 y 134 de la Ley
27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades.

Hay una excepcion a la obligatoriedad de presentar la declaracion del Impuesto sobre
Sociedades, estando exentas todas aquellas Asociaciones que cumplan los siguientes
requisitos:

* Que los ingresos totales no superen los 100.000€ anuales.

* Que los ingresos correspondientes a rentas no exentas sometidas a retencién no
superen los 2.000€ anuales.

* Que todas las rentas exentas que obtengan estén sometidas a retencion.

5.5. EL PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD

Las Asociaciones estan sometidas a las mismas exigencias que cualquier entidad
mercantil, a pesar de la exencidon de determinados impuestos de la que puedan disfrutar.

El Plan General de Contabilidad supone llevar un libro de inventarios, un Libro Diario y las
cuentas anuales de la Asociacion, que comprenden el balance, la cuenta de pérdidas y

ganancias y la memoria.

El ejercicio econdmico debe ser de 12 meses y los libros de contabilidad deben
presentarse a requerimiento de los/as socios/as v si lo solicita la Agencia Tributaria.

5.6. OBLIGACIONES DOCUMENTALES

Existe la obligacién de llevar los libros de Actas y de socios/as, que deberdn ser sellados
por la Delegacioén Territorial antes de su utilizacion.

Libro de Actas: debe incluir tanto las actas de las reuniones de la Asamblea de socios/as
como las actas de las reuniones del Organo de Direccién (Junta Directiva, Comision

Permanente, etc.).

Libro de socios/as: todas las Asociaciones deben tener una relacion actualizada de sus
socios y socias, que normalmente se refleja en una base de datos adaptada a tal fin, y

24



debe reflejar al menos la siguiente informacién: nombre y apellidos, identificacion, tipo
de socio/a y fecha de alta/baja.
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6.- MODIFICACIONES DE LA
ASOCIACION JUVENIL

6.1. CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA

Es necesario comunicar al Registro de Asociaciones en el que la Asociacién se encuentre
inscrita (nacional, autondmico y/o local) los cambios que se produzcan en la Junta
Directiva, con el fin de dar a conocer las personas que forman en cada momento el
érgano de administracion de las mismas, asi como sus funciones y atribuciones.

Esta publicidad sirve para que tanto personas asociadas como terceras personas
conozcan en todo momento a quién fienen que dirigirse para solicitar informacién sobre
las actividades y el funcionamiento de la Asociacion, entre otras cuestiones.

Para comunicar el cambio de Junta Directiva, se deberd presentar una instancia
solicitando la inscripcion de la modificacion (ANEXO 1), junto con un certificado del Acta
(ANEXO 1) en la que se adoptaron los acuerdos, en el que se reflejen los siguientes
extremos:

* Qudérum de asistencia y resultado de la votacion.

« Ceses y aceptacion de las renuncias, en su caso, de las personas de la Junta
Directiva saliente.

e Eleccion, nombramiento y aceptacién de las nuevos personas miembros.
« Composicion definitiva de la Junta Directiva resultante.
Posteriormente, todas aquellas modificaciones que se produzcan en la composicion de

este érgano (ceses, renuncias y nuevos nombramientos) deberdn ser comunicadas
nuevamente al Registro para que éste pueda dar, en todo momento, constancia
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fehaciente de la Junta Directiva que realmente estd administrando y representando a la
Asociacion.

Una vez elaborado el certificado, la documentacion a presentar en el Censo de
Asociaciones Juveniles del IVAJ y en el Registro Municipal, es la siguiente:

» Solicitud, firmada por el/la Presidente/a o el/la Secretario/a.

» Certificado en el que se haga constar los acuerdos sobre la composicion de la
Junta Directiva o Acta de la reunidén de la Asamblea General de la Asociacion,
firmados por los/las Presidentes/as y Secretarios/as entrantes y salientes de la Junta
Directiva.

» Copia del DNI o NIE de las nuevas personas de la Junta Directiva.

CONSEJO: Es imprescindible que la composicion de la Junta Directiva de la Asociacion
Juvenil esté siempre actualizada en el Registro. Para ello, debemos comunicar dicha
composicion de acuerdo con los plazos y numero de miembros que aparezcan en los
Estatutos, incluso aunque la Junta Directiva resulte reelegida y no haya cambios en las
personas que forman parte de la misma. Es lo que supone cumplir con el denominado
fracto sucesivo.

6.2. CAMBIO DEL DOMICILIO SOCIAL

El cambio de domicilio social sin modificacion del dmbito territorial de la Asociacion
produce efectos para las personas asociadas desde el momento de su adopcion,
mientras que, para que los tenga frente a terceros/as, serd necesaria su inscripcién en el
Registro correspondiente.

Si el nuevo domicilio se encuentra fuera del dmbito de actuacion establecido para la
Asociacidn en sus Estatutos, el cambio se considera modificacion parcial de éstos y

deberd tframitarse como tal.

A los efectos de la inscripcién registral, tanto el Acta de la Junta o de la Asamblea, como
el Certificado del Acta deberdn contener los siguientes extremos:

» Elqudérum de asistencia y el resultado de la votacion.

* El cambio del domicilio social.
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 La composicion de la Junta Directiva, si la misma hubiera sufrido alguna
modificacién con respecto a la anteriormente inscrita.

La documentacién a presentar en el Registro de Asociaciones Juveniles del IVAJ y
Registro Municipal, es la siguiente:

* Instancia general, firmada por el/la Presidente/a o el/la Secretario/a.

+ Certificado en el que se haga constar el acuerdo adoptado por el que se cambia
el domicilio o Acta de la reunidn de la Asamblea General de la Asociacion Juvenil,
firmados por el/la Secretario/a con el visto bueno del/la Presidente/a.

» Certificado del/la Presidente/a sobre los acuerdos fomados.

CONSEJO: Se deben notificar estos cambios cuando se produzcan. Ademds de tener un

mes de plazo para ello, la hoja registral de la Asociacion debe estar siempre ordenada y
al dia para tener acceso a subvenciones, ayudas y ofras ventajas.

6.3. OTROS ACTOS INSCRIBIBLES EN EL REGISTRO

Una vez inscrita la Asociacion, deberdn inscribirse en el correspondiente Registro las
modificaciones relativas a los siguientes aspectos (ANEXO 1) (articulo 28 de la Ley
Orgdnica 1/2002):

» Denominacion, domicilio, fines, actividades y dmbito territorial de actuacion (estos
datos se recogen en los Estatutos).

» |ldentidad de las personas miembro de los érganos de gobierno y representacion.

* Aperturay cierre de delegaciones o establecimientos de la entidad.

« Fecha de constitucién y de inscripcion.

« Declaracién y revocaciéon de la condicion de utilidad publica.

* Asociaciones que constituyen o integran federaciones, confederaciones y uniones.

* Pertenencia a otras asociaciones, federaciones, confederaciones y uniones o
entidades internacionales.
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* Baja, suspensidon o disolucion de la Asociacion y sus causas.
* Acta Fundacional.
» Los Estatutos y sus modificaciones.
La inscripcion de cualquier alteraciéon sustancial de los datos o documentacién que obre

en el Registro deberd ser objeto de actualizacion, previa solicitud de la Asociacion
correspondiente, en el plazo de un mes desde que se produzca dicha modificacion.
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7.- DISOLUCION DE UNA ASOCIACION
JUVENIL

Las Asociaciones se disuelven por las causas previstas en los Estatutos y, en su defecto,
por la voluntad de las personas asociadas expresada en Asamblea General, asi como
por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil y por sentencia judicial
firme.

Los documentos a presentar para la inscripcidon del acuerdo de disolucidn de una
Asociacion Juvenil son (ANEXO |):

+ Cese de las personas fitulares de los érganos de gobierno y representacion
firmados por éstas, o las razones de la ausencia de la firma.

» Balance de la Asociacion Juvenil en la fecha de la disolucion.

« Datos identificativos de todas las personas encargadas de la liquidaciéon, con las
respectivas firmas y DNI/NIE.

+ Destino que se va a dar al patrimonio de acuerdo con lo establecido en los
Estatutos.

Ademds, se deberd tener en cuenta lo siguiente:

« Si la disolucién es consecuencia de la voluntad de las personas asociadas
expresada en Asamblea General convocada al efecto: el Acta de la reunidon de
la Asamblea Extraordinaria, el quérum de asistencia y el resultado de la votacion
deberd ser remitidos al Registro de Asociaciones Juveniles del IVAJ, asi como, a
todos los registros en los que se hayan inscrito (Municipal, Autondmico, etc.) para
su baja como Asociacion Juvenil.
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+ Sila disolucion tiene lugar por sentencia judicial firme: copia de la misma, que se
incluird entre la documentacién antes mencionada.

« Sila disolucidn es motivada por causas previstas en los Estatutos: referencia a los
articulos que recojan dichas causas, documento acreditativo de la fecha en que
se ha llevado a cabo y contenido del acta de disolucion.

La disolucidon de la Asociacién abre el periodo de liquidacién, hasta el fin del cual la
entidad conservard su personalidad juridica. Los miembros del érgano de representacion
en el momento de la disolucidn se convierten en liquidadores, salvo que los Estatutos
establezcan ofra cosa o bien los designe la Asamblea General o el juez que, en su caso,
acuerde la disolucion.

Producida la liquidacion de la Asociacion, las personas liquidadoras o comision
liquidadora tramitard en los registros correspondientes (estatal, autondmico y/o local) la
cancelacion de los asientos registrales de la Asociacion mediante escrito con su firma, en
el que se haga constar que se ha dado al patrimonio el destino previsto en los Estatutos
de la Asociacion, sin que existan personas acreedoras y el documento acreditativo de
haber concurrido las circunstancias que han dado lugar a la disoluciéon de la Asociacion
Juvenil.
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8.- LEGISLACION

Constitucion Espanola, de 27 de diciembre de 1978. (BOE num. 311, de
29/12/1978).

Orden de 10 de noviembre de 1983, de la Conselleria de Cultura, Educacion y
Ciencia, por la que se regula el procedimiento para la elaboracion del Censo de
Asociaciones Juveniles y enfidades prestadoras de servicios a la juventud en la
Comunidad Auténoma Valenciana (DOGY num. 134 de 8/12/1983).

Real Decreto 397/1988, de 22 de abril, por el que se regula la inscripcion registral
de Asociaciones juveniles (BOE num. 102 de 28/04/1988).

Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion (BOE
num. 73 de 26/03/2002).

Ley 14/2008, de 18 de noviembre de 2008, de la Generalitat, de Asociaciones de la
Comunitat Valenciana (DOCV num 5900, de 25/11/2008).

Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de la Generalitat, de politicas integrales de
juventud (DOCV n° 8168, de 13/11/2017).

Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales (BOE nUm. 294, de 06/12/2018).

Real Decreto 949/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
del Registro Nacional de Asociaciones (BOE num 255, de 24/10/2015).

Real Decreto 1740/2003, de 19 de diciembre, sobre procedimientos relativos a
asociaciones de utilidad publica (BOE nUm. 11, 13/01/2004).

Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Anadido (BOE
num.312, de 29/12/1992).
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1978-31229
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1978-31229
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1992-28740
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1992-28740
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2004-615
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11429
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2018-16673
https://inclusio.gva.es/es/expedients-normativa-tramitada/-/asset_publisher/QayBz1vLUQvl/content/ley-15-2017-de-10-de-noviembre-de-la-generalitat-de-politicas-integrales-de-juventud-
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2008-19735
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2002-5852
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2002-5852
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1988-10613
https://dogv.gva.es/es/eli/es-vc/o/1983/11/10/(1)/

Resolucion de 26 de marzo de 2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas, por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de pequenas y medianas
entidades sin fines lucrativos (BOE num. 85, de 9/04/2013).

Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de
adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y
el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines lucrativos (BOE num.
283, de 24/11/2011).

Real Decreto 249/2023, de 4 de abiril, por el que se modifica el Reglamento
General de Desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en
materia de revisidn en via administrativa, aprobado por el Real Decreto 520/2005,
de 13 de mayo; el Reglamento General de Recaudacién, aprobado por el Real
Decreto 939/2005, de 29 de julio; el Reglamento General de las actuaciones y los
procedimientos de gestidon e inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas
comunes de los procedimientos de aplicacién de los tributos, aprobado por el
Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio; el Reglamento del Impuesto sobre
Sucesiones y Donaciones, aprobado por el Real Decreto 1629/1991, de 8 de
noviembre; el Reglamento del Impuesto sobre el Valor Anadido, aprobado por el
Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre; el Reglamento del Impuesto sobre Ia
Renta de las Personas Fisicas, aprobado por el Real Decreto 439/2007, de 30 de
marzo, y el Reglamento del Impuesto sobre Sociedades, aprobado por el Real
Decreto 634/2015, de 10 de julio (BOE 81, num de 5/04/2023).

Ley 51/2002, de 27 de diciembre, de reforma de la ley 39/1988, de 28 de
diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales (BOE» num. 311, de 28/12/2002).

Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales (BOE» num.
313, de 30/12/1988).

Real decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre, por el que se aprueban
las tarifas y la instruccion del IAE (BOE nUm. 234, de 29/09/1990).

Ley 27/2014, del 27 de noviembre, del Impuesto de Sociedades (BOE nUm 288, de
28/11/2014).

Real Decreto 634/2015, de 1 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del
Impuesto de Sociedades (BOE num 165 de 11/07/2015).

Ley 49/2002, de 24 de diciembre, de régimen de régimen Fiscal de las entidades
sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo (BOE num. 307, de

24/12/2002).

33


https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2002-25039
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2002-25039
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-7771
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2014-12328#:~:text=La%20Ley%2043%2F1995%2C%20de,sistematizaci%C3%B3n%2C%20coordinaci%C3%B3n%20internacional%20y%20competitividad.
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2014-12328#:~:text=La%20Ley%2043%2F1995%2C%20de,sistematizaci%C3%B3n%2C%20coordinaci%C3%B3n%20internacional%20y%20competitividad.
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1990-23930
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1988-29623
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1988-29623
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2002-25286
https://docs.iberley.es/getpdf/normas/27185337/dnoxaWN2TkJHcVdzelJNOCt1VUc4RUZ6VncvVUpyWU1SdStHY3RzK1g3Z2dvbk00QmkyNXRnbTBVZUtWdjJYZS9FcmZpQ0l3VFV1UlFQNm5yNE1nRTkyQVVUSUpydU9sclJJZGpPUU5rUEM4ZFBtTmFEdlAxR09UNWVQK2FzSXRQcnN4SWU4RXlwMUZlanNMZ2pqbHQzVjJEd0pNMDUvTStjQ0xFaFVQbzczODQ4STJSMFdVUTNxSjJneDR1V2hyTXQ2bGk2QUxoL1lHRlFTWGpRM0JqK2xaWndHVU5KT2lxQmxNNWx0L3lnSzgxSWdKeUNZNnRGaHJEY1N1aWpkUw%3D%3D
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2011-18458
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2011-18458
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2013-3736
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10.- ANEXOS

ANEXO I. FORMULARIOS, MODELOS E INSCRIPCION PARA CONSTITUIR UNA
ASOCIACION NACIONAL.

ANEXO II. FORMULARIOS, MODELOS E INSCRIPCION PARA CONSTITUIR UNA
ASOCIACION DE AMBITO AUTONOMICO.

ANEXO IIl. IMPRESO DE DECLARACION CENSAL, MODELO 036.

ANEXO V. INSCRIPCION EN EL CENSO DE ASOCIACIONES JUVENILES Y
ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICIOS A LA JUVENTUD DEL IVAJ.

ANEXO V. DECLARACION RESPONSABLE DEL CENSO DE ASOCIACIONES
JUVENILES Y ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICIOS A LA JUVENTUD DEL IVAU.
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ANEXO VI. SOLICITUD DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MUNICIPAL DE
ASOCIACIONES (Pilar de la Horadada).

ANEXO VII. MODELO SOLICITUD EXENCION DEL IVA Y DE LOS IMPUESTOS
ESPECIALES.

ANEXO VIIl. MODELO ESTATUTOS ASOCIACIONES GVA.

ANEXO IX. WEB GENERAL AGENCIA TRIBUTARIA.
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